KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE DAIR AYDINLATMA METNi

Veri Sorumlusu Bilgileri
Veri Sorumlusu: Nasco Reasiirans ve Sigorta Brokerligi Anonim Sirketi
Mersis No: 0629047169100016

Adres: Kiiltiir Mahallesi A.Adnan Saygun Cad. Akmerkez Residence 32/8c Besiktas-istanbul
/ Turkiye

Telefon: +90 212 282 0550
Faks: +90 212 282 0558

Elektronik Posta Adresi: nascokaraoglan@hs01.kep.tr (KEP adresi) , info@nascoturkiye.com

Web Sayfasi: http://www.nascoturkiye.com/

Sevgili ziyaretcimiz,

Oncelikle giivenliginiz bizim icin énemlidir. Bu nedenle de bizimle paylasacaginiz kisisel
verileriniz hassasiyetle korunmaktadir.

Biz, Nasco Reasiirans ve Sigorta Brokerligi Anonim Sirketi (bundan sonra NASCO olarak
anilacaktir.), veri sorumlusu olarak, bu gizlilik ve kisisel verilerin korunmasi politikasi ile, hangi
kisisel verilerinizin hangi amacla islenecegi, islenen verilerin kimlerle ve neden
paylasilabilecegi, veri isleme yontemimiz ve hukuki sebeplerimiz ile; islenen verilerinize iliskin
haklarinizin neler oldugu hususunda sizleri aydinlatmayi amacliyoruz. Bu metin, 6698 Sayili
Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) ve ilgili mevzuata uygun olarak hazirlanmistir.

Resit Olmayanlar

Onemle belirtmek isteriz ki; 18 yasin altindaysaniz Web Sitesi'ni ebeveynlerinizin refakati
altinda ziyaret etmeniz gerekmektedir. Ebeveynlerinizin refakati olmadan bu Web Sitesi'ni
kullanmamaniz ve hicbir kisisel verinizi paylasmamaniz gerekmektedir.

Toplanan Kisisel Verileriniz, Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

IP adresiniz ve kullanici aracisi bilgileriniz, sadece analiz yapmak, kullanici deneyimini
gelistirmek gibi amaclarla ve cerezler (cookies) vasitasiyla sirketimiz tarafindan
toplanmaktadir. (Cerezlerin hangi amacla ve hangi amacla kullanildig1 hakkinda daha fazla bilgi
icin litfen gerez politikamiza bakin.), Sizden gelen ya da bizim talep ettigimiz kisisel veriler ise,
aramizdaki hizmet ve sozlesme iliskisi ¢ercevesinde ve sliresince, mesru menfaat isleme
sartina ve 6698 sayili KVKK ve ilgili ikincil dizenlemelere uygun olarak islenmektedir. . Calisan
adaylarimizdan talep ettigimiz kisisel veriler, onlarin istihdam edilmek istenen pozisyona
uygun olup olmadiklarinin degerlendiriimesini yapmak amaciyla toplanmakta ve
islenmektedir. Misteri ya da miusteri adaylarimizdan soézlesme kurulmadan 6nce ya da
sOzlesme kurulmasi asamasinda talep edilen bilgiler ise s6zlesmenin kurulmasi ya da ifasi ile
dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla ve sirketimizce sozlesmenin ifasi icin gerekli
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degerlendirmenin yapilabilmesi, sundugumuz hizmetlerin gerekliliklerinin en iyi sekilde yerine
getirilebilmesi, bu hizmetlere sizin tarafinizdan rahatga ulasilabilmesi ve hizmetlerimizden
maksimum dlizeyde faydalanilabilmeniz amaciyla toplanmakta ve islenmektedir.

Topladigimiz Kisisel Veriler

Sizden toplanan Kisisel Veriler, talep edilen amaca gore (6rnegin is basvurusu talebinizin
degerlendirilmesi ya da sitemiz araciligiyla talep edeceginiz liriin veya hizmetlerimizin
saglamasi amaciyla ) asagida belirtilen sekilde degisecektir. Ozel nitelikli kisisel verileriniz acik
rizaniz alinmadan islenmemektedir.

isbu siteyi kullanmakta olan kullanici, misteri ya da misteri adaylarimizin NASCO ile
kuracaklari ya da kurmak istedikleri s6zlesmesel iliski nedeniyle tarafiniza hizmet
sunmadan Once veya sunacagimiz asamada gerekmesi halinde; ad ve soyadi, medeni
durumu, cinsiyet, dogum tarihi, kimlik belgesi (pasaport veya yerel kimlik),kimlik
numarasi, vergi numarasli, pasaport numarasi, yabanci vergi numarasi, banka hesap
bilgileri, gelir durumu, e-posta adresi, posta adresi, telefon numarasi ve diger benzer
iletisim verileri, meslek grubu ve sozlesmelerinin kurulmasi ve sozlesme iliskisinden
dogan hak ve yukumliliklerin yerine getirilmesi amaciyla talep edilebilecek kisisel
veriler(Talep edilebilecek teminat bilgisi (Ayakta/yatarak limit vb., belge seri numarasi,
sasi numarasl, ruhsat ve/veya proforma fatura, 6zel servis/muafiyet secimi, gidilecek
ulke/ulkeler, gidis ve donus tarihleri, konut metrekaresi, yapi tarzi, sigorta bedeli, insa
yili, kat sayisi ve bulundugu kat, adres kodu, varsa 6zellikli bedellere ait detaylar, hasar
gecmisi, sigortalinin/sigorta ettirenin T.C. Kimlik numarasi, cep telefonu gibi iletisim
bilgileri vb;) ve hukuki mevzuattan kaynakli talep edilebilecek veriler;

Teklif alma, verme ya da iletisime gecme asamasinda tarafimiza ulastirmis oldugunuz
teklif konusu, ad ve soyad, telefon, e posta, ev ya da is adresi gibi iletisime dair kisisel
veriler;

Calisan adaylarimizin daha iyi degerlendirilebilmeleri ve istihdam edecegimiz ihtiyaca
uygun olup olmadigini belirleyebilmek amaciyla is basvurusu sirasinda sunacaklari, ad
ve soyad, cinsiyet, dogum tarihi, medeni durum, egitim bilgisi(lniversite, mezuniyet
yili vb.), uzmanlik alani, is tecriibesi siresi, is tecriibelerine ait galistig firmalar, firma
unvanlari, calisma siresi, ise baslama ve ¢ikis tarihleri, yillik maddi haklari, yabanci dil
bilgisi, katildigi sertifika ve kurslara dair bilgiler, telefon, adres, e-posta adresi, posta
adresi, ve diger benzer iletisim verileri, gorismeye misait tarihler vb. gibi is basvurusu
asamasinda talep edilen ya da ¢alisan adayi tarafindan sunulan ilgili veriler;

isveren adi, is islevi, is unvani, departman, isveren boyutu ve yerleri ve vergi kimligi
gibi kisisel veriler ;

Sozlesmeye bagh gorevlerimizi ve hizmetlerimizi yerine getirebilmemiz icin
istenebilecek kisisel veriler;

Sirketimizin tabi oldugu mevzuat kapsamindaki yukimliliklerimizi yerine
getirebilmek amaciyla, mevzuat geregince gerekmesi halinde talep edilecek kisisel
veriler ;

Sunulan sigorta hizmetlerine iliskin risk degerlendirmelerinin yapilmasi, 6deme ve
police sireclerinin ylrutilmesi amaciyla ihtiyac duyulacak kisisel veriler ;

IP adresiniz veya isletim sisteminiz gibi glivenlik amaciyla cihazinizla ilgili teknik
konulara iliskin kisisel veriler ;



o Kisiye ait, irksal kokeni, siyasi ve felsefi goruslerini, dini inancglarini, kisinin fiziksel,
psikolojik, zihinsel, genel veya cinsel durumu gibi sagligiyla ilgili her tlrll 6zel nitelikli
kisisel verileri platformlar araciligiyla toplamiyoruz. Bu tiir 6zel kisisel verileri sadece
tarafinizin verecegi acik riza ile ve yasal olarak taraflari baglayan hukuki bir iliski icine
girdigimiz zaman veya mevzuat geregi gerekli olmasi halinde toplayabiliriz.

e internet sitemizi kullanan ve ziyaret eden ziyaretcilerimizin web sitemizdeki
kullanimlari 6lgmek ve igeriklerin kullaniminin analizini yapmak, web sitesinin diizglin
bir sekilde galismasini saglama ve tercihlerin ne oldugunun hatirlanmasi amaciyla
cerezler kullaniimaktadir. Cerezler igin daha ayrintili bilgi icin internet sitemizde yer
alan cerez politikamizi inceleyiniz.

Kisisel Verilerinizin islenme Amaci

Bizimle paylastiginiz kisisel verileriniz sizlere sundugumuz hizmetlerin gerekliliklerini en iyi
sekilde yerine getirebilmek, bu hizmetlere sizin tarafinizdan daha rahat ulasilabilmesini ve
maksimum  diizeyde faydalanilabilmesini saglamak, hizmetlerimizi, ihtiyaclariniz
dogrultusunda gelistirebilmek ve sizleri daha genis kapsaml hizmet saglayicilari ile yasal
cerceveler icerisinde bulusturabilmek amaciyla analiz edilmek suretiyle islenmekte veya
misteri, mlsteri aday! ya da is ortaklarimizla aramizda akdedilen s6zlesmenin , s6zlesme
kapsaminda verilecek hizmet ve is slireglerinin , hukuki is ve islemlerinin ylritilmesi, sigorta
sozlesmesinden kaynaklanan hak ve yikimliliklerin ve  kanundan dogan zorunluluklarin
(kisisel verilerin talep halinde adli ve idari makamlarla paylasilmasi) yerine getirilebilmesi ya
da is basvurusu sirasinda vereceginiz 6zel ve genel nitelikteki kisisel verilerinin ise uygun olup
olmadiginizin degerlendirilmesi, amacina uygun ve 6lglll bir sekilde islenmektedir .

Toplanan Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaglarla Aktarilabilecegi

e Bizimle paylastiginiz kisisel verileriniz; ¢calisan adaylarinin, istihdam edilmesi icin gerekli
olan niteliklere haiz olup olmadiginin degerlendirilmesi amaciyla ve buna dayali olarak
taraflar arasindaki is s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, bagl bulundugumuz yurt icinde ve yurt disindaki is Ortaklarimiza

e Yasalarin gerektirdigi veya izin vermesi sartiyla faaliyetlerimizi yiritmek Gzere ve
sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi amaciyla hizmet
aldigimiz ve/veya verdigimiz, sozlesmesel iliski icerisinde bulundugumuz, is birligi
yaptigimiz, yurt icindeki ve yurt disindaki is Ortaklarimiz ile kurum ve kuruluslara ve
talep halinde adli ve idari makamlara, gerekli teknik ve idari dnlemler alinmasi ve KVKK
8 ve 9. Maddesindeki sartlar gercevesinde aktarilabilecektir. Kisisel veriler, ilgili kisinin
acik rizast olmadan aktarilmayacaktir.

Kisisel Verilerin Saklanmasi ve Korunmasi

NASCO, kisisel verilerinizin bulundugu sistem ve veri tabanlarini, KVKK’'nun 12. Maddesi
geregince kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini ve hukuka aykiri olarak erisilmesini
onlemek, kotlye kullanim ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla gerekli
yazilimsal ve sistemsel tedbirleri almistir. Bu tedbirler kapsaminda kisisel verilerinize yetkisiz
erisilmesine, kullaniimasina ve verilerinizin hukuka aykiri olarak ifsa edilmesine karsi
sirketimizdeki g¢alisanlarimiz da KVKK ve ilgili mevzuata gergevesinde bilinglendirilmekte ve
egitilmektedir. Aldigimiz tim oOnlemlere ragmen Kisisel verilerinizin hukuka aykiri yollarla
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baskalari tarafindan elde edilmesi ve bu durumun sirketimizce 6grenilmesi halinde bu durum
derhal, yasaya uygun ve yazili olarak Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirilecektir.

Kisisel Verilerinizin Anonim Haline Getirilmesi, Silinmesi ya da Yok Edilmesi

Kisisel verileriniz NASCO tarafindan KVKK’'nin 7.maddesi ve Yonetmelik hiikiimleri geregince
kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, kisisel veriler
re’sen veya ilgili kisinin talebi Gizerine silinir veya yok edilir. Buna dair ayrintili bilgi edinmek
icin litfen Saklama ve imha Politikamizi inceleyin.

Kisisel Verileri islenen Kisi Olarak Haklariniz

KVKK’'nin 11. Maddesi geregince herkes, veri sorumlusuna basvurarak asagidaki haklarini
kullanabilir:

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileriislenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

d. VYurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢tnci kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme,

f. KVKK 7. Maddede 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

g. (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi Gglnci
kisilere bildirilmesini isteme,

h. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Yukarida sayilan haklarinizi kullanmak {zere nascoturkey.com Uzerinden bizimle iletisime
gecebilir; taleplerinizi Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig uyarinca
hazirlayarak iletebilirsiniz.

Aydinlatma Metnimiz ile ilgili Oneri ve Sikayetleriniz

Aydinlatma Metnimizle ilgili olarak herhangi bir 6neri veya sikayetinizin bulunmasi halinde KEP
sistemi icerisine dahil olmaniz halinde nascokaraoglan@hs01.kep.tr adresimize diger e-posta
kanallarindan mail génderecekseniz info@nascoturkiye.com adresine mail gonderebilirsiniz.
Oneri ve sikayetlerinize dair taleplerinize mimkiin olan en kisa siirede cevap vermeye
calisacagiz.

iletisim
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Sizlere daha iyi hizmet sunabilmek amacli analizler yapabilmek i¢in, sadece gerekli olan kisisel
verilerinizin, isbu gizlilik ve kisisel verilerin islenmesi politikasi uyarinca islenmesini, kabul edip
etmemek hususunda tamamen 6zgirsiinlz. Ancak Siteyi kullanmaya devam ettiginiz takdirde
tarafimizca kisisel verilerinizin islenmesini kabul etmis oldugunuz varsayilacaktir. Daha
ayrintih bilgi  icin  bizimle KEP  sistemi igerisine dahil olmaniz  halinde
nascokaraoglan@hs01.kep.tr adresimize diger e-posta kanallarindan mail génderecekseniz
info@nascoturkiye.com adresi lizerinden mail gondererek ya da asagida belirttig§imiz adrese
yazili  olarak  bagvurarak iletisime gegebilirsiniz.  info@nascoturkiye.com veya
nascokaraoglan@hs01.kep.tr adresine veya asagida yazili olan sirket adina ve adresimize
iletmis oldugunuz taleplere, talebin niteligine gore yazili veya dijital ortamda en kisa siirede ve
en gec¢ otuz gin icinde Ucretsiz olarak sonuclandirilacaktir. Taleplerinize iliskin islemlerin
Ucretsiz olmasi esastir. Ancak islemin ayri bir maliyet gerektirmesi halinde NASCO {icret
talebinde bulunma hakkini sakli tutar. Bu lcret; Kisisel Verilerin korunmasi Kanunu’nun 13.
maddesine gore, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu tarafindan ve belirlenen tarife lizerinden
belirlenir.

Sirket Adi ve Adres:
Nasco Reasiirans ve Sigorta Brokerligi Anonim Sirketi
MERSIS No:0629047169100016

Adres: Kiiltir Mahallesi A.Adnan Saygun Cad. Akmerkez Residence 32/8c Besiktas-istanbul /
Tirkiye)
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